別紙① 
表彰基準及び提出書類
（１）全国商工会連合会長表彰
	表彰基準
	優良従業員にあっては、次の要件のいずれにも該当する者
①商工会の会員である商工業者の従業員である者であること
②同一商工業者の下に引続き３０年以上勤務し勤務成績が優秀であって
経営者の信頼が厚いと認められる者であること

	推薦書類
	・全国商工会連合会長表彰申込書(様式第１０号)

	基準日
	令和８年３月３１日現在


（２）福岡県商工会連合会長表彰
	表彰基準
	従業員として、その企業の振興発展に寄与した功績顕著と認められ、他の範とするに
たる者であって、次の各号に掲げる資格を備える者
(1) 商工会の会員たる企業の従業員であること

(2) 同一企業の下において、引続き20年以上勤務し、勤務成績が優秀であって、経営者の信頼が厚いこと

	推薦書類
	· 福岡県商工会連合会長表彰申込書（様式第４号)

	基準日
	令和８年５月３１日

	特例
	商工会長が被表彰者として推薦しようとする者が既に退職または死亡(以下「退職等」という)している場合は原則として退職等の事実のあった日から1年以内に推薦を行うものとする


